附件3
佛山市高明区高技能人才培训基地建设项目

年度评估申请表
	培训基地基本情况

	培训基地名称
	　

	培训基地联系人
	
	职务
	
	联系电话
	

	培训基地工作开展情况

	序号
	考核项目
	考核内容
	总分值
	考核要点
	分值
	所需材料
	自评得分
	考核得分

	1
	资金管理（40分）
	1
	使用范围
	20
	区级财政资金的适用范围符合规定
	12
	区级财政资金适用范围的相关资料
	
	

	
	
	
	
	
	各类资金使用严格按照项目单位申报的《xxx区级高技能人才培训基地建设项目实施方案》中预算安排执行
	8
	各级各类资金预算安排与实际执行的相关资料，使用的相关票据等资料
	
	

	
	
	2
	配套资金
	5
	地方政府或行业主管部门配套资金到位
	5
	配套资金到位资料
	
	

	
	
	3
	资金核算
	15
	设立项目资金专账
	5
	资金专账票据
	
	

	
	
	
	
	
	项目经费专款专用、管理到位
	10
	项目经费管理到位的佐证材料
	
	

	2
	项目产出(60分）
	4
	体系构建
	10
	培训模式、课程设置、师资建设、培训装备和能力评价等方面构建了较为完备的高技能人才培训体系
	10
	5个环节体现校企合作、有机运营、效果良好的总结材料
	
	

	
	
	5
	规模效应
	20
	项目建设经验在本区域高技能人才培训领域发挥示范作用
	10
	项目建设经验在本区域发挥示范作用的佐证材料
	
	

	
	
	
	
	
	所建设专业高级工以上高技能人才（含高级工）年培训达150人（第一年100人）以上
	10
	培训学员的身份证、缴费单、学员名册、培训合格证等佐证材料
	
	

	
	
	6
	评价反馈
	20
	建立了培训质量社会评价机制，培训后，校企合作的用人单位满意率达75%以上
	10
	用人单位满意率调查表、调查报告等相关资料
	
	

	
	
	
	
	
	建立了培训质量社会评价机制，培训后，学员满意率达75%以上
	10
	学员满意率调查表、调查报告等相关资料
	
	

	
	
	7
	经验总结
	10
	总结本单位高技能人才培训的基本规律和科学方法，提炼高技能人才培训基地建设的经验和做法，并形成总结报告
	5
	总结报告
	
	

	
	
	
	
	
	总结报告中高技能人才培训的做法体现模式创新、方法创新
	5
	
	
	

	合计
	100分
	
	

	项目单位意见：
                                         （盖章）

年    月    日

	区人力资源社会保障局评估意见：
                                                     （盖章）

年    月    日


注：1.满分100分，80分以上为优秀，60分-79分为合格，60 分以下为不合格；

2.该表填报内容作为培训基地建设项目年度评估和建设期满验收的主要依据，请如实填写详细情况并提交相关佐证材料。
